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ING S

Dijital Ogretmenler Projesi’nin yeni dénem basvurulari devam
ediyor

ING Tiirkiye'nin Habitat Dernegi ve ODTU is birligiyle yiiriittiigii Dijital O§retmenler Projesi'nin yeni
donem basvurulari devam ediyor. Bugiine kadar 10 binden fazla 6gretmene ulasan proje, yenilenen
yapisiyla Tiirkiye'nin 81 ilinden 6gretmenleri dijital zekd odaginda kapsamli bir egitim programiyla
bulusturuyor. Yeni ddsnemde 1.000 6gretmen daha dijital yetkinliklerle gliclenecek. Projeye katilmak
isteyen; okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde gérev yapan, Milli Egitim Bakanligi'na
bagli devlet okullarinda ¢alisan 6gretmenler, 13 Mart 2026 tarihine kadar proje web sitesi lizerinden
basvuru yapabiliyor. Proje sonunda 6gretmenler sertifika almaya hak kazaniyor.

Toplumsal yatinmlarinda dijitallesme ve egitimde firsat esitligini 6nceliklendiren ING Turkiye'nin, Habitat Dernedi ve
Orta Dogu Teknik Universitesi is birligiyle 2020 yilindan bu yana yurattaga Dijital Ogretmenler Projesi'nin yeni
dénem basvuru sireci devam ediyor. Bugiine kadar 10 binden fazla égretmene dijital okuryazarlik egitimi sunulan
proje; 6gretmenlerin teknolojiyle glclenmesini, dijital dé6nistimn aktif bir parcasi haline gelmesini ve kazandiklari
dijital becerileri siniflarinda 6grencilerine aktarmalarini hedefliyor.

Nisan ve mayis aylarinda gergeklestirilecek yeni dénemde 1.000 &dretmene kapsamli bir egitim programi
sunulacak. Yenilenen proje ile birlikte Tarkiye'nin 81 ilinden okul éncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde gérev
yapan ve devlet okullarinda ¢alisan tim 6gretmenler programa basvurabiliyor. Katilim igin temel bilgisayar bilgisine
sahip olmak yeterli. Milli Egitim Bakanligr'na bagli kadrolu veya sézlesmeli 6gretmenler, 13 Mart 2026 tarihine kadar
projenin web sitesi Uizerinden basvuru yapabiliyor. Proje sonunda 6gretmenler sertifika almaya hak kazaniyor.

Ogretmenlere 8 hafta dijital yetkinlik egitimi

Dijital Ogretmenler Projesi iki fazdan olusuyor. 8 hafta siren ilk faz; canli sunumlar ve etkilesimli video derslerinden
olusuyor. Bu asamada 6gretmenlere Dijital Zekd, Dijital Yaraticilik ve Tasarim ile Dijital Olgme ve Degerlendirme
alanlarinda kapsamli egitimler veriliyor.

Program kapsaminda; dijital icerik ve materyal tretimi odaginda infografik hazirlama, etkili sunum olusturma, video
dizenleme, animasyon tasarimi ve mikro 6grenme yaklasimiyla elestirel dusinme temelli dijital dlgme-
degerlendirme uygulamalari gerceklestiriliyor. Ayrica Uretken yapay zeké araclari da uygulamali olarak tanitiliyor.

Okul 6ncesi ve lise kademelerine 6zel farklilastinlmis moddller sayesinde teknolojinin yas ve gelisim ddzeyine uygun,
anlamli ve sorumlu bigimde sinif ortamina aktarilmasi destekleniyor. ilk fazin ardindan basar kriterlerine gére
secilen 100 6gretmen, sanal gergeklik gozlukleriyle sanal ve artirilmis gergeklik Gzerine ileri seviye editim alma firsati
elde ediyor.

Proje yenilendi: Daha genis etki alani, gii¢lii yapi ve zengin icerik

Yenilenen proje kapsaminda hedef kitle genisletildi; ilkokul ve ortaokul 6gretmenlerinin yani sira okul dncesi ve lise
dgretmenleri de programa dahil edildi. icerik, dijital zeka odaginda yeniden yapilandirilirken, daha esnek ve etkili bir
6grenme deneyimi sunmak amaciyla canli ders sayisi artirildi.

Proje hakkinda bilgi ve basvuru icin; www.dijitalogretmenler.com

ING Tiirkiye Hakkinda:

Faaliyetlerini ING Grubu'nun, insanlarin is ve 6zel hayatlarinda bir adim 6nde olmalarini midmkin kilma amaciyla gergeklestiren ING, Tarkiye'nin en
sevilen dijital bankasi olma hedefiyle ilerliyor. Musterilerine her zaman, her yerden, kolay ve zahmetsiz hizmet sunmayr hedefleyen ING Tarkiye, “Sen
hayatini yasa” marka yolu ile insanlarin hayatinda bankaciligin daha az yer tutmasi gerektigine dikkat ¢ekerken; “Aslan gibi banka, arkanda”
soylemiyle de bankaciligi zahmetsiz hale getirerek hayatlarinda istediklerini yapabilmeleri icin musterilerinin yaninda olduklarini vurguluyor.
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Stratejisinde Usttin musteri deneyimini ve strddrdlebilirligi 6nceliklendiren ING Tirkiye, Sabanci Universitesi istanbul Uluslararasi Enerji ve iklim
Merkezi (IICEC), is Dinyasi ve Strdirilebilir Kalkinma Dernegi Tirkiye (SKD) Gyesi ve UN WEPs - Kadini Gliclendirme Prensipleri imzacisi.

ING Grubu Hakkinda:

Gugld bir Avrupa temeline sahip, dinya ¢apinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini ING Bank sirketi Gzerinden
yaritayor. insanlarr guiclendirerek 6zel ve is hayatlarinda bir adim &nde olmalarini saglamayr amaglayan ING Grubu, 100'den fazla tlkede 60 binin
Uzerindeki ¢calisaninin guict ile perakende ve kurumsal bankacilik hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Briksel ve
New York Menkul Kiymetler Borsasi’'nda (ADRs: ING US, ING.N) islem gértiyor. Strdurdlebilirligi isinin merkezinde konumlandirmayr hedefleyen ING'nin,
MSCI tarafindan Agustos 2024 yilinda saglanan ESG dederlendirmesinde “AA-List” derecelendirmesi bulunuyor. Ayrica, Aralik 2023 itibaryla
Sustainalytics, ING'nin ESG riskinin yonetimi guclu olarak degerlendiriyor. Mevcut ESG Risk Derecelendirmesi ise 17,2 (dusuk risk). ING Grup hisseleri
ayrica, STOXX, Morningstar ve FTSE Russell gibi 6nemli strdurilebilirlik endekslerinde yer aliyor. Dunya dustk karbon ekonomisine gegiyor.
Musterilerimiz ve biz de éyle. Hala finanse ettigimiz strdurulebilir olmayan faaliyetler daha fazla olsa da giderek daha gok surdurtlebilir faaliyeti
finanse ediyoruz. Nasil ilerledigimizi gérmek icin ing.com/climate.



