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“Nesilden Nesile Yonetim Akademisi’’nde
Ikinci modiil basliyor

ING Bank'in Bogazici Universitesi Yagam Boyu Egitim Merkezi is birligiyle
diizenledigi, “Nesilden Nesile Yonetim Akademisi"”nde 2017-2018 dénemi ikinci
modiilii 15 Subat’ta basliyor. Program; aile sirketlerinin rekabet gliciinii artirmaya,
suirdiirebilirlik ve kurumsallik saglamaya yoénelik egitimler sagliyor.

ING Bank ve Bogazici Universitesi Yasam Boyu Egitim Merkezi tarafindan bu yil 4'Gnclsi
dizenlenen *“Nesilden Nesile Ydnetim Akademisi” programi, aile sirketlerini gelecege
hazirlamak ve kurumsallasma sureclerine katki saglamak amaciyla katilimcilara egitim veriyor.

Bu dénem egitimler, isletme altyapisi olan ve olmayanlar igin iki ayr program kapsaminda
sunuluyor. “Aile Sirketleri icin Yénetici Gelistirme Programi”, ilk modilinde isletme egitimi
altyapisi bulunmayanlara yénelik olarak egitimler tamamlandi. isletme altyapisi olanlar ve
birinci dénem editimi tamamlayanlar ise 15 Subat 2018'de baslayacak “Aile Sirketlerinde
Kurumsallagma Programi”na katilabiliyor. iki dénemlik egitimin ilk bélimu sinif derslerinden
olusmustu, ikinci bélimd ise konuk konusmacilar ve masteri ziyaretlerinden olusacak.

Hem teorik hem pratik egitim

Aile sirketi Gyelerine yonelik bir yillik sertifika programi, 4 aylik periyodlarda sinif egitimleri, saha
ziyaretleri, panelleri, vaka ¢alismalari gibi bircok uygulamayi kapsiyor. Program Persembe ve
Cuma guinleri, Bogazici Universitesi kampustinde gergeklesiyor. Seminer ve isyeri ziyaretleri igin
kampus disi bir egitim gund organize ediliyor. Diger faaliyetler; atdlye ve seminerleri, uzman
konusmacilarin sunumlari, ING Bank uzmanlarinin sunumuyla bankacilik uygulamalarinin etkin
kullanimi, ING Bank kuresel ve yerel agi Gzerinden yurtdisi ve yurticinde basarili aile sirketlerinin
ziyaret edilmesini kapsiyor.

Egitimler kapsaminda Turkiye ve dunyada aile sirketlerinin yeri ve gelisim surecleri, aile
anayasasi ve ydnetim yapisi, girisimcilik, strdurdlebilir blyume, vizyon/strateji olusturma ve
yoénetme, is birligi odakli yénetim, catisma ve iliski ydnetimi, yénetim ve organizasyon,
muhasebe ve finans gibi basliklar ele aliniyor.

ING Grubu Hakkinda

ING, bankacilik faaliyetlerini ING Bank sirketi ile yurtten, guicld bir Avrupa tabanina sahip diinya capinda bir finansal
hizmetler sirketidir. ING Grubu, 40'tan fazla Ulkede 52 bin ¢alisaniyla hizmet vermektedir. Her zaman degisime
onculuk eden ING Grubu, tim dunyada faaliyet gosterdigi tlkelerde tretime, tasarrufa, girisimcilige, yenilikgilige,
yaraticiiga gig katmak hedefini tasimaktadir. Strdurulebilirligi is modelinin ana prensibi olarak géren ING Grubu,
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faaliyet gosterdigi toplumlarda cocuklarin egitimi, finansal egitim ve cevre alanlarinda birgok program hayata
gecirmektedir. ING Grubu, 2003'ten beri Uluslararasi Finans Kurumu'nun (IFC) gevre ve sosyal sorumluluk standartlari
esas alinarak 10 milyon dolar ve Uzeri bitin projelerin finansmaninda uygulanmasi kabul edilen Ekvator
prensiplerini gonullt olarak kabul eden 10 uluslararasi bankadan birisidir. Bu cercevede, proje finansmaninda, sosyal
sorumluluk ve cevre riskini gdzetmekte, ilgili standartlar paralelinde hareket etmektedir. Kuresel sorumluluk
standartlarina uyumu FTSE4Good ve Dow Jones Sustainability Index gibi kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006
yilinda Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler Sézlesmesi'ne de imza atmistir. ING Grubu 2007'den beri faaliyetlerini sifir
karbon ayak izi ile strdirmektedir.

ING Bank Tarkiye, Global Compact Turkiye Surddrdlebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu, TUSIAD STEM (Science,
Technology, Engineering, Mathematics/Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik) Calisma Grubu ve Global Compact
Turkiye Kadinin Guglenmesi Calisma Grubu tyesidir. Ayni zamanda, Birlesmis Miletler Kadinin GUglenmesi Prensipleri
imzacisi ve her yastan kadini ve erkegi toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklari i¢in degisimin savunucusu ve
temsilcisi olmaya ¢agiran Birlesmis Milletler'in “HeForShe™ hareketinin destekgisidir.

Tarkiye'de 260'In Uzerindeki subesi ile hizmet veren ING Bank'in bankacilik stratejisi, Ttrkiye'nin strddrilebilir
ekonomik buytumesine paralel bankacilik yapmaktir. Bu kapsamda, ana odak noktasi tasarruf ve inovasyondur. Lider
tasarruf bankasi olma konumlandirmasi paralelinde pazara sundugu drdnlerin yani sira, modeli, uygulamasi ve
olctimlemesi itibariyla Turkiye'de ilkokul 6grencilerine yonelik tasarruf odakli ilk ve tek finansal okuryazarlik egitimi
olan ‘Turuncu Damla’ sosyal sorumluluk programini yurttmektedir. Program 7 ilde 236 okulda, 800 6gretmene ve
29.000'i askin 6grenciye ulasmistir.

Diger yandan, yeni dénem dijital bankaciigin liderleri arasinda yer alma hedefinde olan ING Bank, bankacilik
modelini her zaman, her yerde, kolay ve hizli finansal ¢ézimler saglayan banka olmak tzerine gelistirmistir. ING
Bank “Eski Kéye Yeni Adet” sloganiyla inovasyona dayali bankaciligini én plana gikarmaktadir.

Bilgi icin: Mehtap Cakiroglu, Ogilvy PR Medya Direktorii

+90 212 339 83 60 / mehtap.cakiroglu@ogilvy.com

212



