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ING Mobil'e,
“Yilin Ovgliye Deger Dijital Projesi” ddiilii

ING Bank’in yenilenen kolay ve zahmetsiz bankacilik platformu ING Mobil, Real IT
Awards “Dijital Projeler” kategorisinde “Ovgiiye Deger Proje” édiiliinii kazandi.

ING Bank'in dijitallesme vizyonunun Urdnleri, uluslararasi yarigmalardan ddulle déndyor. Son
olarak ING Bank IT ekipleri tarafindan gelistirilen ING Mobil ve CeptenYapp, global bilgi ve
deneyim paylasim platformu The Corporate IT Forum tarafindan diizenlenen Real IT Awards'da
finale kaldi. Juri degerlendirmesinin ardindan yenilenen ING Mobil “Yilin Ovgiiye Deder Dijital
Projesi” secildi.

Yarismanin dijital projeler kategorisinde kurumun is yapis seklini dénustiren, inovatif bir
yaklasimla mevcut sistemlerin Uzerinde daha akilli is yapma yéntemleri gelistiren yazilimlar
odullendiriliyor. Bu kapsamda ING Mobil de musterilerin diledikleri her an ve her yerden finansal
islemlerini kolaylikla yerine getirmelerini saglayan yapisi ve bankanin dijitallesme, inovasyon
ve mobiliteye 6ncelik veren stratejisine yaptigr katkilar nedeniyle odile layik géraldd. Jari
degerlendirmesinde ING Mobil'in yeni ara ytzd ve artinlan fonksiyonlariyla mdsteriler
tarafindan en fazla tercih edilen kanal olma hedefine sundugu destek de dikkate alind.

ING Bank Bilgi Teknolojileri Genel Miidiir Yardimcisi Bahadir Samli, 6dule iliskin
degerlendirmesinde, “ING Bank olarak dijitallesme vizyonumuzun en dnemli unsurlarindan biri,
musterilerimizin ihtiyag duyduklari her an her yerde, zahmetsiz ve kolay bir sekilde bankacilik
hizmetlerine ulagsmalarini saglamak. Bunun igin de “ileriyi Dusin” stratejimiz kapsaminda
globalde oldugu gibi Turkiye'de de teknolojik altyapimiza yogun yatirnm yapiyoruz. Bu noktada
ING Mobil bizim igin cok dnemli bir platform. Su anda 550 bin aktif kullaniciya ulasan ING Mobil'i
her gecen gin gelistirmek ve daha kullanici dostu hale getirmek icin ¢alismaya devam
ediyoruz. Bu konudaki ¢cabalarimizin uluslararasi bir 6dalle takdir edilmesinden baytk mutluluk
duyduk” dedi.

Real IT Awards hakkinda

Bu yil Corporate IT Forum tarafindan 13.’st dizenlenen Real IT Awards, teknoloji sektértinde,
kurumsal IT basarilannin éne gikarldigi bagimsiz bir organizasyon olarak taniniyor. Odul
kazanan projeler, kamu ve &zel sektérde IT projelerinin ilk elden uygulanmasinda deneyim
sahibi olan ve teknolojilerin son kullanicisi kisiler tarafindan belirleniyor.

ING Grubu Hakkinda

1/2



ING, bankacilik faaliyetlerini ING Bank sirketi ile yurdten, gticlt bir Avrupa tabanina sahip dtinya ¢apinda bir finansal
hizmetler sirketidir. ING Grubu, 40'tan fazla tlkede 52 bin ¢alisaniyla hizmet vermektedir. Her zaman degisime
onculuk eden ING Grubu, tim dtnyada faaliyet gosterdigi tlkelerde tretime, tasarrufa, girisimcilige, yenilikgilige,
yaraticiiga gl katmak hedefini tasimaktadir. Strdurulebilirligi is modelinin ana prensibi olarak géren ING Grubu,
faaliyet gosterdigi toplumlarda gocuklarin egitimi, finansal egitim ve gevre alanlarinda birgok program hayata
gecirmektedir. ING Grubu, 2003'ten beri Uluslararasi Finans Kurumu'nun (IFC) gevre ve sosyal sorumluluk standartlari
esas alinarak 10 milyon dolar ve Uzeri bdtin projelerin finansmaninda uygulanmasi kabul edilen Ekvator
prensiplerini gonullt olarak kabul eden 10 uluslararasi bankadan birisidir. Bu cercevede, proje finansmaninda, sosyal
sorumluluk ve cevre riskini gdzetmekte, ilgili standartlar paralelinde hareket etmektedir. Kuresel sorumluluk
standartlarina uyumu FTSE4Good ve Dow Jones Sustainability Index gibi kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006
yilinda Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler Sézlesmesi'ne de imza atmistir. ING Grubu 2007'den beri faaliyetlerini sifir
karbon ayak izi ile strdirmektedir.

ING Bank Turkiye, Global Compact Turkiye Surdurilebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu, TUSIAD STEM (Science,
Technology, Engineering, Mathematics/Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik) Calisma Grubu ve Global Compact
Turkiye Kadinin Guglenmesi Calisma Grubu tyesidir. Ayni zamanda, Birlesmis Miletler Kadinin Gclenmesi Prensipleri
imzacisi ve her yastan kadini ve erkegi toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklari igin degisimin savunucusu ve
temsilcisi olmaya ¢agiran Birlesmis Milletler'in “HeForSHE” hareketinin destekgisidir.

Turkiye'de yaklasik 280 sube ile hizmet veren ING Bank'in bankacilik stratejisi, Tarkiye'nin strdarulebilir ekonomik
buyimesine paralel bankacilik yapmaktir. Bu kapsamda, ana odak noktasi tasarruf ve inovasyondur. Lider tasarruf
bankasi olma konumlandirmasi paralelinde pazara sundugu Grinlerin yani sira, modeli, uygulamasi ve élgiimlemesi
itibariyla Turkiye'de ilkokul 6grencilerine yonelik tasarruf odakli ilk ve tek finansal okuryazarlik egitimi olan ‘Turuncu
Damla’ sosyal sorumluluk programini yuritmektedir. Program 198 okulda, 618 6gretmene ve 23.500 6grenciye
ulagmustir.

Diger yandan, yeni dénem dijital bankaciigin liderleri arasinda yer alma hedefinde olan ING Bank, bankacilik
modelini her zaman, her yerde, kolay ve hizli finansal ¢éztimler saglayan banka olmak Gzerine gelistirmistir. ING
Bank “Eski Kéye Yeni Adet” sloganiyla inovasyona dayali bankaciligini én plana ¢ikarmaktadir.

Bilgi icin: Mehtap Cakiroglu, Ogilvy PR Medya Direktéri

+90 212 339 83 60 / mehtap.cakiroglu@ogilvy.com

2/2



