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ING Bank’tan modern sinif egitimi

ING Akademi’de “Bizim Sinif” dénemi basliyor

ING Bank calisanlarinin profesyonel ve kisisel gelisimine 6nemli destek sunan ING
Akademi, “Bizim Sinif” ile her caliganin bulundugu yerden bilgisayar ile baglanacagi
modern ve interaktif sinif deneyimini uygulamaya aliyor.

Daha o6nce Turkiye bankacilik sisteminde ve ING Ulkeleri arasinda bir ilke imza atarak
calisanlarina yonelik profesyonel ve kisisel egitimlerin yer aldigi ING Akademi'yi mobil
platforma tasiyan ING Bank, bugtin de yiizde yiiz teknolojik bir sinif olan “Bizim Sinif’ egitim
platformunu hayata gegiriyor.

Bu yeni platformda ING Bank c¢alisanlari diledikleri yerden bilgisayarlari karsisina gegerek
baglanacaklari sinif ortaminda interaktif bir sinif deneyimi yasayabiliyor. Egitmeni canli olarak
izleyen katiimcilar, aninda sesli olarak sorularini ileterek ve diger sinif arkadaslarinin soru ve
katkilarinrizleyerek egitimlerden daha verimli sonug alabiliyor. “Bizim Sinif "ta ilk etapta Grdinler,
suregler ve kullandiklari ekranlar konusunda egitimler sunuluyor. Calisanlarimiz, mobil
telefonlardan da erisimin mumkin oldugu “Bizim Sinif” platformuna bir link ile de
ulasabilecekler.

ING Bank insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi Bahar Sansal, konuya iliskin
degerlendirmesinde, “Dunyada egitim sektdrl giderek daha fazla teknoloji ve daha fazla
teknolojik ortam iceren bir déntsiim gegiriyor. Bununla birlikte egitim sureclerinde interaktif
katiim, 6grenilenlerin pekistirilmesi ve i¢sellestirilmesi agisindan ¢ok dnemli. Biz ING Bank
olarak bunu saglamak igin tum katiimcilari mutlaka fiziksel bir sinif ortaminda bir araya
getirmenin sart olmadigina inaniyoruz. ING Akademi binyesinde “Bizim Sinif” edgitim
platformunu hayata gegirirken ¢ikis noktamiz bu oldu. Calisanlarimiza diledikleri yerden
bilgisayar baglantisi ile modern bir sinif deneyimi yasatan ‘Bizim Sinif’ ile mesleki ve kisisel
gelisimine katki saglamak icin ING Bank'lilarin yalnizca bilgisayarlarinin karsisina gegmesi
yeterli. Bdylece Tirkiye'nin cesitli sehirlerinde gérev yapan arkadaslarimiz ihtiyag duyduklari
egitimlere hem cok daha kolay hem de ¢ok daha etkin ve verimli sekilde ulasabilecek” diye
konustu.

ING Grubu Hakkinda

ING, bankacilik faaliyetlerini ING Bank sirketi ile ytrdten, gticlt bir Avrupa tabanina sahip dtinya ¢apinda bir finansal
hizmetler sirketidir. ING Grubu, 40'tan fazla Ulkede 52 bin ¢alisaniyla hizmet vermektedir. Her zaman degisime
onculik eden ING Grubu, tim dunyada faaliyet gosterdigi tlkelerde Uretime, tasarrufa, girisimcilige, yenilikgilige,
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yaraticiiga gt katmak hedefini tasimaktadir. Strdtrulebilirligi is modelinin ana prensibi olarak géren ING Grubu,
faaliyet gosterdigi toplumlarda cocuklarin egitimi, finansal egitim ve cevre alanlarinda birgok program hayata
gecirmektedir. ING Grubu, 2003'ten beri Uluslararasi Finans Kurumu'nun (IFC) cevre ve sosyal sorumluluk standartlar
esas alinarak 10 milyon dolar ve uzeri bitin projelerin finansmaninda uygulanmasi kabul edilen Ekvator
prensiplerini gonullt olarak kabul eden 10 uluslararasi bankadan birisidir. Bu cergevede, proje finansmaninda, sosyal
sorumluluk ve cevre riskini gdzetmekte, ilgili standartlar paralelinde hareket etmektedir. Kiresel sorumluluk
standartlarina uyumu FTSE4Good ve Dow Jones Sustainability Index gibi kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006
yilinda Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler Sézlesmesi'ne de imza atmistir. ING Grubu 2007'den beri faaliyetlerini sifir
karbon ayak izi ile strdirmektedir.

ING Bank Tarkiye, Global Compact Turkiye Sarddralebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu, TUSIAD STEM (Science,
Technology, Engineering, Mathematics/Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik) Calisma Grubu ve Global Compact
Turkiye Kadinin Giglenmesi Calisma Grubu tyesidir. Aynizamanda, Birlesmis Miletler Kadinin Glglenmesi Prensipleri
imzacisi ve her yastan kadini ve erkegi toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklari igin degisimin savunucusu ve
temsilcisi olmaya ¢agiran Birlesmis Milletler'in “HeForSHE" hareketinin destekgisidir.

Turkiye'de yaklasik 266 sube ile hizmet veren ING Bank'in bankacilik stratejisi, Turkiye'nin strdtrulebilir ekonomik
blyumesine paralel bankacilik yapmaktir. Bu kapsamda, ana odak noktasi tasarruf ve inovasyondur. Lider tasarruf
bankasi olma konumlandirmasi paralelinde pazara sundugu Grdnlerin yani sira, modeli, uygulamasi ve dlgimlemesi
itibariyla Tarkiye'de ilkokul 6grencilerine ydnelik tasarruf odakli ilk ve tek finansal okuryazarlik egitimi olan ‘Turuncu
Damla’ sosyal sorumluluk programini yuritmektedir. Program 7 ilde 233 okulda, 785 6gretmene ve 28.500'U askin
ogrenciye ulasmistir.

Diger yandan, yeni dénem dijital bankaciigin liderleri arasinda yer alma hedefinde olan ING Bank, bankacilik
modelini her zaman, her yerde, kolay ve hizli finansal ¢ézimler saglayan banka olmak Gzerine gelistirmistir. ING
Bank “Eski Kéye Yeni Adet” sloganiyla inovasyona dayali bankaciligini 6n plana ¢ikarmaktadir.
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