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ING Bank’'in mentorluk egitimleri Harp Akademileri'nde
ve Ozyegin Universitesi'nde

ING Bank ING Akademi biinyesinde ¢alisanlari igin gelistirmis oldugu mentorluk/temel kogluk
becerileri egitimini kurum digina tasidi.

icerigi tamamen ING Akademi tarafindan olusturulan mentorluk/temel kocluk becerileri
egitimi, Harp Akademileri 8gretim gorevlilerine ve kurmay subay adaylarina 3 ginlik bir egitim
olarak aktarildi. Egitimin dndmuzdeki yil itibarnyla kurmay subay adaylarina askeri egitimin
yaninda liderlik, yénetim ve stratejik karar alma teknikleri gibi egitimleri destekleme amacgli
olarak verilmesi planlaniyor.

ING Akademi'nin ayni egitimi Ozyegin Universitesi Yonetici Isletme Yiksek Lisansi (Executive
MBA) programinin ders muifredatina da girdi. Bu kapsamda ING Bank Liderlik, Yetenek Yonetimi
ve Organizasyonel Gelisim Grup Mddurd Fatih Cina 6 gine yayilan egitimi konuk 6gretim
gorevlisi olarak Ozyegin Universitesi’'nde isletme Yuksek Lisansi yapan égrencilerle paylasacak.

ING Bank Liderlik, Yetenek Yonetimi ve Organizasyonel Gelisim Grup Miidiiri Fatih Cina,
konuyla ilgili yaptigi agiklamada, “Calisanlarimizin gergek potansiyellerini kesfetmeleri ve
performans ile yetkinliklerini artirabilmeleri icin tasarladigimiz mentorluk/temel kogluk
becerileri egitimleri bir sdredir Bankamizda uygulaniyordu. Bir i¢ egitim olarak tasarlanan
egitimlerimizin, Glkemizin 6nde gelen Gniversitelerinden Ozyegin tarafindan da takdir edilmesi
ve Yonetici isletme Yuksek Lisansi dersleri arasina alinmasi ve Harp Akademileri ile isbirligi
yapmak bizim icin ¢ok gurur verici” dedi.

ING Bank'in mentorluk editimlerinde mentor adaylarina, mentorluk iliskisi cercevesinde
mentee’lerin kisisel ve profesyonel gelisimleri dnlinde duran engelleri kaldirmalarina yardimci
olacak, kendi otantik liderliklerini gelistirmelerini saglayacak, mentee’lerin ve dogal olarak da
kurumun gercek potansiyelini ortaya ¢ikarmayr mdmkidn kilacak ve beki de en énemlisi
gelecegi sekillendirmek icin gereken 6zgivene ulasmalarina yardimcei olacak konular isleniyor.
ING Bank ¢alisanlarina yénelik egitimlerini ING Akademi adi altinda veriyor.

Sektdrde bir ilk olan ING Akademi’nin mobil uygulamasi ile bu programa dahil olan mentor
adaylarn mifredati destekleyen mobil egitim paketlerine, bilgisayar, tablet ya da cep
telefonlarindan istedikleri zaman erisebiliyor, derslerini yer ve zaman bagimsiz olarak takip
edebiliyorlar.

ING Grubu Hakkinda

ING Grubu, Bankacilik, Sigorta ve Varlik yénetimi alanlarinda faaliyet géstermekte olan diinya capinda bir finansal hizmetler sirketidir. ING Grubu,
40'tan fazla Ulkede 53 bin ¢alisaniyla hizmet vermektedir. Her zaman degisime onculik eden ING Grubu, tim dunyada faaliyet gosterdigi tlkelerde
Uretime, tasarrufa, girisimcilige, yenilikcilige, yaraticiliga gtic katmak hedefini tasimaktadir. Strduralebilirligi is modelinin ana prensibi olarak goren
ING Grubu, faaliyet gosterdigi toplumlarda ¢cocuklarin egitimi, finansal egitim ve ¢evre alanlarinda birgok program hayata gecirmektedir. ING Grubu,
2003'ten beri Uluslararasi Finans Kurumu'nun (IFC) gevre ve sosyal sorumluluk standartlari esas alinarak 10 milyon dolar ve Gzeri butin projelerin
finansmaninda uygulanmasi kabul edilen Ekvator prensiplerini gonulld olarak kabul eden 10 uluslararasi bankadan birisidir. Bu cergevede, proje
finansmaninda, sosyal sorumluluk ve cevre riskini gézetmekte, ilgili standartlar paralelinde hareket etmektedir. Kiresel sorumluluk standartlarina
uyumu FTSE4Good ve Dow Jones Sustainability Index gibi kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006 yilinda Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler
Sozlesmesi'ne de imza atmistir. ING Grubu 2007'den beri faaliyetlerini sifir karbon ayak izi ile stirdtirmektedir.
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Turkiye'de yaklasik 330 sube ile hizmet veren ING Bank’in bankacilik stratejisi, Ttrkiye'nin strddrtlebilir ekonomik biytmesine paralel bankacilik
yapmaktir. Bu kapsamda, ana odak noktasi tasarruf ve katma degerli ihracatin artirilmasidir. Yeni dénem bankaciligin 6nculeri arasinda yer alan
ING Bank, bankacilik modelini her zaman, her yerde, kolay ve hizli finansal ¢ézimler saglayan banka olmak tizerine gelistirmistir. ING Bank “Eski
Koye Yeni Adet” sloganiyla inovasyona dayali bankaciligini én plana ¢ikarmaktadir. ING Bank, modeli, uygulamasi ve slgtimlemesi itibariyla
Tarkiye'de ilkokul 6grencilerine yonelik tasarruf odakli ilk ve tek finansal okuryazarlik egitimi olan ‘Turuncu Damla’ sosyal sorumluluk programini
yuratmektedir. Program ikinci yilinda 9 ilde, 152 okulda, 382 6gretmene ve 15000'den fazla 6grenciye ulasmistir.
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