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ING Nesilden Nesile Yonetim Akademisi ilk
Mezunlarini Verdi

Aile sirketlerini gelecege hazirlayan ING Nesilden Nesile Yonetim Akademisi ilk mezunlarini
verdi. Program uygulama ve kapsamiyla hem bankacilik hem de akademik anlamda bir ilk.
Aile sirketlerinin markalasma ve kurumsal bir yapiya kavusma siireglerinde yol gosterici
olan program sinif egitimleri, saha ziyaretleri ve global sirketlerin list diizey yoneticilerinin
katildigi toplantilarla desteklendi.

Eski Kéye Yeni Adet getiren anlayisiyla bankacilik hizmetlerini yeniden sekillendiren ING
Bank’in Bogazici Universitesi isbirligi ile hayata gecirdigi ING Nesilden Nesile Yénetim
Akademisi'nin ilk yil katilimcilari mezun oldu. Uzman akademisyenlerin ve koglarin
yonetiminde yuritilen program uygulama ve kapsamiyla hem bankacilik hem de akademik
anlamda Tirkiye’'de bir ilk.

Eylil 2014’te baslayan ING Nesilden Nesile Yonetim Akademisi’'ne gida, makine, imalat,
tekstil ve enerji sektorlerinde faaliyet gosteren 13 aile sirketinden yeni nesil temsilci ve
yoneticileri katildi. Program kapsaminda; aile sirketlerinin markalasma sirecine katki
saglayacak, siurdirilebilir blyime, catisma yonetimi ve kurumsal yonetim gibi stratejik
egitimler diizenlendi. Sinif egitimleri, atélye ¢alismalari, seminerler, saha ziyaretleri ve global
sirketlerin (st diizey yoneticileriyle gerceklestirilen toplantilarla desteklendi.

“ING Nesilden Nesile Yonetim Akademisi” kapsaminda; Tirkiye ve diinyada aile sirketlerinin
yeri, aile sirketlerinde rol ve devir planlamasi, yoneticilik, liderlik, vizyonerlik, karar verme,
etkin yonetim kadrosu olusturma, miizakere teknikleri, finansal yonetim, yatirim analizi, dis
ticaret, yonetim muhasebesi, kurumsal iletisim ve temel hukuk ve mevzuat gibi basliklar ele
alindi.

ING Nesilden Nesile Yonetim Akademisi’nin mezuniyet téreninde konusma yapan ING
Bank Ticari Bankacilik Genel Miidiir Yardimcisi ihsan Cakir sunlari séyledi:

“Strdarilebilir ekonomik blylime icin aile sirketlerinin desteklenmesi ve kurumsallasarak
gelecege yatirim yapmalarinin cok énemli oldugunu diistintiyoruz. Bu bakis agisiyla ING Bank
olarak aile sirketlerinin kurumsallasmasi ve giiclenerek rekabet gliclerinin artmasina katki
saglanmasi icin sorumluluk aldik ve Bogazici Universitesi isbirligi ile ING Nesilden Nesile
Yonetim Akademisi’'ne hayat verdik. Programimiza katilan aile sirketlerinin islerini ne kadar
sahiplendiklerini ve islerini bir adim 6teye tasimak i¢cin duyduklari heyecana taniklik ettik.
Programimiz ile baslayan dostlugun uzun yillar devam edecegini disiiniyorum. ING Bank
olarak, ihtiya¢ duyulan her an aile sirketlerimizin yaninda olmay: stirdiirecegiz.”
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ING Grubu Hakkinda

ING Grubu, Bankacilik, Sigorta ve Varhk yénetimi alanlarinda faaliyet géstermekte olan diinya ¢apinda bir finansal
hizmetler sirketidir. ING Grubu, 40'tan fazla iilkede 53 bin ¢alisaniyla hizmet vermektedir. Her zaman degisime 6nciiliik
eden ING Grubu, tiim diinyada faaliyet gosterdigi iilkelerde iiretime, tasarrufa, girisimcilige, yenilikgilige, yaraticihiga gii¢
katmak hedefini tasimaktadir. Siirdiiriilebilirligi is modelinin ana prensibi olarak géren ING Grubu, faaliyet gosterdigi
toplumlarda ¢ocuklarin egitimi, finansal egitim ve ¢evre alanlarinda bircok program hayata gegirmektedir. ING Grubu,
2003’ten beri Uluslararasi Finans Kurumu'nun (IFC) cevre ve sosyal sorumluluk standartlari esas alinarak 10 milyon dolar
ve lizeri biitiin projelerin finansmaninda uygulanmasi kabul edilen Ekvator prensiplerini géniillii olarak kabul eden 10
uluslararasi bankadan birisidir. Bu ¢ercevede, proje finansmaninda, sosyal sorumluluk ve gevre riskini gézetmekte, ilgili
standartlar paralelinde hareket etmektedir. Kiiresel sorumluluk standartlarina uyumu FTSE4Good ve Dow Jones
Sustainability Index gibi kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006 yilinda Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi’ne de imza atmigtir. ING Grubu 2007’den beri faaliyetlerini sifir karbon ayak izi ile siirdiirmektedir.

Tiirkiye’de yaklasik 330 sube ile hizmet veren ING Bank’in bankacilik stratejisi, Tiirkiye’nin siirdiiriilebilir ekonomik
biiyiimesine paralel bankacilik yapmaktir. Bu kapsamda, ana odak noktasi tasarruf ve katma degerli ihracatin
artirilmasidir. Yeni dénem bankaciligin énciileri arasinda yer alan ING Bank, bankacilik modelini her zaman, her yerde,
kolay ve hizli finansal ¢6ziimler saglayan banka olmak iizerine gelistirmistir. ING Bank “Eski Kéye Yeni Adet” sloganiyla
inovasyona dayali bankaciligini 6n plana ¢ikarmaktadir. ING Bank, modeli, uygulamasi ve dlgiimlemesi itibariyla
Tiirkiye’de ilkokul 6grencilerine yénelik tasarruf odakl ilk ve tek finansal okuryazarlk egitimi olan ‘Turuncu Damla’
sosyal sorumluluk programini yiiriitmektedir. Program ikinci yilinda 9 ilde, 152 okulda, 382 6gretmene ve 15000’den fazla
oégrenciye ulasmgtir.



