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ING Bank, Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi ile
Isbirligi Protokolu Imzaladi

KOB/’leri destekleyen ING Bank igbirligi protokollerine bir yenisini daha ekleyerek
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi ile protokol imzaladi. ING Bank, protokol ile Oda
uyelerinin finansmana erigsimine destek olurken, bankacilik hizmetlerinden de
avantajli kosullarda faydalanabilmelerini saglayacak.

ING Bank, KOBI'lere destegini Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi ile imzaladigi protokolle devam ettiriyor.
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi'nda ING Bank KOBI Bankaciligi ‘ndan sorumlu Grup Midiri Aslan Sert ve
Oda Baskani Hasan Hiiseyin ERKOG’un katilimlariyla imzalanan protokol kapsaminda ING Bank, oda
Uyelerine nakit yonetiminden kredilere kadar birgok firsat sunacak.

POS ve Cek Karnesi ile nakit yonetimi ¢oziimii

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerini, isyeri aimindan ticari tasit kredisine, nakit yonetimi hizmetlerinden,
kisa vadeli finansmana kadar avantajli faiz oranlari ile bulusturan ING Bank, POS ve Cek Karnesi gibi nakit
yonetimi Urtnleri ile Oda Uyelerinin ¢6zim ortadi olmayi hedefliyor. Bununla beraber Uyeler, diger bankacilik
ihtiyaclarini da ING Bank’in genis Uriin yelpazesinden yararlanarak karsilama olanagi buluyor.

Detayl bilgi ve avantajlardan faydalanabilmek icin en yakin ING Bank Subesi’'ne bagvurmak yeterli.
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ING Grubu, Bankacilik, Sigorta ve Varlik yénetimi alanlarinda faaliyet géstermekte olan diinya ¢apinda bir finansal hizmetler
sirketidir. ING Grubu, 40'tan fazla iilkede 82 binden fazla ¢alisana ve 61 milyondan fazla miisteriye sahiptir. Her zaman degisime
onciiliik eden ING Grubu, tiim diinyada faaliyet gosterdigi lilkelerde iiretime, tasarrufa, girisimcilige, yenilik¢ilige, yaraticiliga
glic katmak hedefini tagimaktadir. Sirdiiriilebilirligi is modelinin ana prensibi olarak géren ING Grubu, faaliyet gésterdigi
toplumlarda g¢ocuklarin egitimi, finansal egitim ve gevre alanlarinda birgok program hayata gecirmektedir. ING Grubu, 2003’ten
beri Uluslararasi Finans Kurumu'nun (IFC) gevre ve sosyal sorumluluk standartlari esas alinarak 10 milyon dolar ve (izeri biitiin
projelerin finansmaninda uygulanmasi kabul edilen Ekvator prensiplerini goéniillii olarak kabul eden 10 uluslararasi bankadan
birisidir. Bu g¢ergevede, proje finansmaninda, sosyal sorumluluk ve gevre riskini gézetmekte, ilgili standartlar paralelinde
hareket etmektedir.

UNICEF ile 2005 yilindan bu yana kiiresel isbirligini siirdiiren ING Grubu, ‘ING ChancesforChildren’ programi kapsaminda
yaklasik 800 bin ¢ocuga destek vererek ve 23 milyon Avro’nun iizerinde (50 milyon TL) kaynak yaratarak ¢ocuklarin egitime
erisimini saglamaktadir. Kiiresel sorumluluk standartlarina uyumu FTSE4Good ve Dow JonesSustainability Index gibi
kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006 yilinda Kiiresel Ilkeler S6zlesmesi Global Compact’a da imza atmistir. ING Grubu
2007’den beri faaliyetlerini sifir karbon ayak izi ile siirdiirmektedir. Tiirkiye’de yaklasik 350 sube ile hizmet veren ING Bank’in
bankacilik stratejisi, Tiirkiye’nin sirdiiriilebilir ekonomik biiyiimesine paralel bankacilik yapmaktir. Bu kapsamda, ana odak
noktasi tasarruf ve katma degerli ihracatin artirilmasidir.
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