Basin Biilteni

iletisim ve Marka Deneyimi Grubu
istanbul, 1 Haziran 2020

ING CALISANLARI YAZLARI DILEDIKLERI SEHIRDEN CALISABILECEK

ING TURKIYE UZAKTAN CALISMADA
SINIRLARI KALDIRIYOR

ING Tiirkiye, ¢calisanlarinin motivasyonunu ve verimliligini artiran yeni nesil
calisma yontemine “Flexi Yaz”1 da ekledi. Buna gore, ING Tiirkiye Genel Muidiirliik
ve Kahramanmaras Operasyon Merkezi calisanlari, sectikleri paket kapsaminda

yaz doneminde diledikleri sehirden calisabilecek. Uygulamanin finans sektériinde
bir ilk oldugunu séyleyen ING Tiirkiye insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi
Meltem Kalender Oztiirk, “isin ihtiyaclari karsilandidi siirece herkesin, her zaman
ve her yerden esnek ¢alisabilecegine inaniyoruz. Salgin dolayisiyla uzun siiredir
evlerinden calisan arkadaslarimiz bu yaz kendilerini ¢ok daha rahat ve 6zgiir
hissedecek, listelik uygulamamiz her yaz devam edecek” dedi.

Calisanlarinin is ve 6zel hayatlarinda bir adim énde olmalarini mdmkun kilmay hedefleyen
ING Turkiye, bu dogrultuda gelistirdigi yenilikci uygulamalarina bir yenisini ekledi. “Flexi Yaz"
adi verilen uygulama ile ING ¢alisanlari yaz déneminde diledikleri sehirde ve lokasyonda
calisabilecek.

Calisanlara, sectikleri pakete gore bir ya da iki ay kendi tercih ettikleri lokasyondan ¢alisma
imkani sunan Flexi Yaz, 15 Haziran - 15 Eylal 2020 tarihleri arasinda gecerli olacak. Ayni
zamanda Flexi Yaz segenler, bu dénemde haftada bes giin dedil, U¢ ya da doért giin calismayi
tercih edebilecek.

Meltem Kalender Oztiirk: “Caliganlarimiz 6zgiir ve keyifli bir yaz gegirecek”

Turkiye'nin en ¢ok calismak istenilen ve en sevilen markalarindan biri olmayi hedeflediklerini
belirten ING Tiirkiye insan Kaynaklan Genel Miidiir Yardimcisi Meltem Kalender Oztiirk,
calisanlarinin- mutlulugunu, bagliligini dnemseyen, cesitliligi destekleyen, verimliligi ve
yetenek cekimini artiran bir politika benimsediklerini séyledi. Flexi Yaz uygulamasini da bu
vizyonla gelistirdiklerini ifade eden Ozturk, “ING Tirkiye olarak yalnizca bankacilik
sektorinden degil, genel olarak 6zel sektérden de ayrisarak son bes yildir haftada iki gin
uzaktan calisiyor, calisanlarimiza her gin esnek calisma saatleri sunuyoruz. Dolayisiyla
calisanlarimiz uzaktan ¢alismaya oldukga aliskin ancak salgin nedeniyle uzun sdredir zorunlu
olarak evde kaldigimiz igin bu kez farkli bir durum séz konusu” dedi. Oztiirk, buradan hareket



ederek, calisanlarin yazlar kendilerini ¢cok daha rahat ve 6zgur hissetmeleri icin finans
sektdrinde yine bir ilk olan Flexi Yaz uygulamasini hayata gecirdiklerini dile getirdi.

Meltem Kalender Oztirk, sézlerini séyle surdirdd; “Béylece calisanlarimiz bu yazin 6nemli bir
kismnini dilerlerse uzun sidredir uzak kaldiklari ailelerinin yaninda veya bir tatil bélgesinde
gecirebilecek. Haftada Ug veya doért gin calisacaklarindan isi ve tatili bir arada yapacak,
béylece calismaktan da daha fazla keyif alacaklar. isin ihtiyaglar karsilandigi siirece herkesin,
her zaman ve her yerden esnek ¢alisabilecegine inaniyoruz. Flexi Yaz da bu bakis agimizin ilk
yansimasi oldu. Bunun yani sira farkl modelleri de hayata gecirmeye hazirlaniyoruz” dedi.

ING Tiirkiye Hakkinda:
Faaliyetlerini ING Grubu’nun, insanlarin 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde olmalarini mimkin kilma amaciyla

gerceklestiren ING Tlrkiye, bankacilik sektéri ve ézellikle dijital bankacilikta 6ncd adimlar atiyor. ING Tirkiye, “Eski
Kéye Yeni Adet” sloganiyla inovasyona dayali bankacili§i 6n plana cikariyor. Lider tasarruf bankasi olma hedefini
destekleyecek sekilde toplumsal yatinmlara daimza atan ING Turkiye, bu anlayisla Turuncu Damla sosyal sorumluluk
programini ve Tlrkiye Tasarruf Egilimleri arastirmasini yurdttiyor. Cinsiyet esitligini saglamaya yénelik ¢alismalar da
gerceklestiren kurum, bu kapsamda éncl insan kaynaklari uygulamalarina imza atarken, kurum disinda da ilham
veren kadinlari destekliyor. ING Tirkiye, Global Compact Turkiye Surddrtilebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu,
TUSIAD STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics/Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik) Calisma Grubu
ve Global Compact Turkiye Kadinin Glclenmesi Calisma Grubu (yesi ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Kadinin
GUclenmesi Prensipleri - WEPs imzacis!.

ING Grubu Hakkinda:

GUcld bir Avrupa tabanina sahip dinya ¢apinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik
faaliyetlerini ING Bank AS sirketi Gzerinden ytrituyor. insanlar gliclendirerek 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde
kalmalarini saglamayr amaglayan ING Grubu, 40'tan fazla tlkede 53 bin calisaniyla bireysel ve kurumsal bankacilik
hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Briiksel ve New York Menkul Kiymetler
Borsasi'nda (ADRs: ING US, ING.N) islem goértyor. Surddrdlebilirligi stratejisinin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul
eden ING, Sustainalytics'in banka endustrisi siralamasinda “lider” konumunda yer aliyor. Ayrica ING grup hisseleri
STOXX, Morningstar ve FTSE Russell gibi dnemli strddrulebilirlik endekslerinde yer aliyor.
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