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Cigdem iltemir Carino, ING Tiirkiye Teknoloji Genel Miidiir Yardimcisi ve icra Kurulu

Uyesi olarak atandi

ING Tiirkiye'de iist diizey atama

ING Tiirkiye'de list diizey bir atama gergeklesti. ING Turkiye Teknoloji Genel Miidiir
Yardimciligi (CIO) gorevine, teknoloji ve dijital bankacilik alaninda 6nemli bir
deneyime sahip olan Cigdem iltemir Carino ataniyor. Cigdem iltemir Carino’nun
BDDK siireglerinin tamamlanmasini takiben 17 Nisan 2025 tarihinde yeni gérevine
baslamasi planlaniyor. Atama ile ilgili degerlendirmede bulunan ING Tiirkiye Genel
Miidiiri Alper Gokgoz, “Kendini bankacilik lisansina sahip bir teknoloji sirketi olarak
konumlayan ve dijitallesmeyi uzun zamandir stratejisinin merkezine alan bir kurum
olarak, Tirkiye'nin en sevilen dijital bankasi olma hedefinde saglam adimlarla
ilerliyor ve teknoloji odakli yatinnmlari 6nceliklendiriyoruz. Dijitallesme stratejimizin
omurgasini olusturan bu kritik géreve, dnemli basarilara imza atmis degerli bir
ismin atanmasindan mutluyuz” dedi.

Dijital déntstim yolculugunda attigr adimlarla tamamen dijital hale gelen ING Tirkiye'de Ust duzey bir atama
gerceklesti. Teknoloji ve dijital bankacilik alaninda &nemli bir deneyime sahip olan Gigdem iltemir Carino, ING Turkiye
Teknoloji Genel Mudir Yardimaisi (CIO) ve icra Kurulu Uyesi olarak atanmiyor. Gigdem iltemir Carino’nun BDDK
streglerinin tamamlanmasini takiben 17 Nisan 2025 tarihinde yeni gérevine baslamasi planlaniyor. Cigdem iltemir
Carino, yeni dénemde ING'nin Turkiye'nin en sevilen dijital bankasi olma hedefi dogrultusundaki teknoloji
calismalarina liderlik edecek.

Alper Gokgoz: Dijitallesme stratejimizin omurgasini olusturan bu kritik géreve, 6nemli basarilara imza atmis
degerli bir ismin atanmasindan mutluyuz.

Atama ile ilgili degerlendirmede bulunan ING Tiirkiye Genel Miidiirii Alper Gokgoz, “Kendini bankacilik lisansina
sahip bir teknoloji sirketi olarak konumlayan ve dijitallesmeyi uzun zamandir stratejisinin merkezine alan bir kurum
olarak, Turkiye'nin en sevilen dijital bankasi olma hedefinde saglam adimlarla ilerliyor ve teknoloji odakli yatirimlari
onceliklendiriyoruz. Dijital déntsime butuncil yaklasiyor, mikroservis mimarisi Gzerine kurulu yenilikgi teknoloji
platformumuz ve cevikligi DNA'sina kodlayan kurum kaltirimuazle fark yaratmaya odaklaniyoruz. Bu kapsamda,
dijitallesme stratejimizin omurgasini olusturan bu kritik géreve, yurt icinde ve yurt disindaki farkli gérevlerde 6nemli
basarilara imza atmig degerli bir ismin atanmasindan mutluyuz. Cigdem iltemir Carino’nun uzun yillara dayanan
deneyimiyle, dijital liderlik hedefimize 6nemli katkilar saglayacagina inaniyoruz” diye aktardi. Ayrica is hayatinda
kadinin guglendirilmesini desteklediklerini aktaran Gékgoéz, “Cesitlilik, Kapsayicilik ve Aidiyet politikamizin bir parcasi
olarak firsat esitligini faaliyetlerimizin odadina aliyoruz, ézellikle yéneticilik rollerinde kadin temsiliyetinin artmasi
gerektigine inaniyoruz. Bu kapsamda icra Kurulumuzda kadin oraninin ytizde 67'ye ulasmasindan gurur duyuyoruz.
Liderlikte cesitliligi ve kapsayiciligi desteklemeyi strdirecegiz” dedi.

Cigdem iltemir Carino, Bogazici Universitesi Bilgisayar Mihendisligi bslumunde lisans ve yiksek lisans egitiminin
ardindan Sabanci Universitesi'nde Executive MBA programini onur derecesiyle tamamladi. Kariyerine 1996 yilinda
Akbank'ta baslayan Cigdem iltemir Carino, farkli bélimlerde teknoloji ekiplerine nemli déniisiim projelerinde liderlik



etti. Akbank'ta bdlum baskanligi yaptigr donemlerde Ustlendigi projelerle banka, misteri memnuniyeti, karliik ve
operasyonel verimlilik alanlarinda énemli basarilar elde ederek farkli 6duller kazandi. Ayrica bankanin Yeni Nesil
Dijital Bankacilik dénistiminde, Tasarim ve inovasyon Merkezlerinin kurulmasinda aktif gérev aldi. Kariyeri boyunca
teknoloji ve dijital déntsim alaninda cesitli liderlik rolleri Gstlenen Cigdem iltemir Carino, 2019 yilinda basladigs
National Bank of Kuwait'de Grup Dijital Ofis Baskanligi roltind Gstlendi.

ING Tiirkiye Hakkinda:
Faaliyetlerini ING Grubu’nun, insanlarin is ve 6zel hayatlarinda bir adim 6nde olmalarini mamkan kilma amaciyla gergeklestiren ING, Trkiye'nin lider

dijital kurumu olma hedefiyle bankacilik sektért ve 6zellikle dijital bankacilikta 6ncti adimlar atiyor. Misterilerine her zaman, her yerden, kolay ve
zahmetsiz hizmet sunabilmek amaciyla faaliyet gosteren ING Tirkiye, “sen hayatini yasa” marka yolu ilerliyor. Dijital dontstim yolcugunda attig
adimlarla tamamen dijital hale gelen ING Turkiye, “ING farki: Tamamen dijital olmasi” séylemiyle de yenilik¢i marka tavrini gticlendiriyor. Dijitallesme
ve surdurdlebilirligi stratejisinde 6nceliklendiren ING Turkiye, Sabanci Universitesi istanbul Uluslararasi Enerji ve iklim Merkezi (IICEC), is Diinyasi ve
Sarduardlebilir Kalkinma Dernedi (SKD Tarkiye), Uluslararasi Yatinimcilar Dernedi (YASED) tyesi ve calisma gruplarinda yer aliyor, ayni zamanda UN
WEPs - Kadini Guglendirme Prensipleri imzacisi.

ING Grubu Hakkinda:

GUGlU bir Avrupa temeline sahip, diinya ¢apinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini ING Bank A.S. sirketi Gzerinden
yaratayor. insanlan giiclendirerek 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde olmalarini saglamay ve insanlar ve gezegen igin fark yaratmayr amaglayan
ING Grubu, 40'tan fazla Ulkede 60 bin ¢alisaniyla bireysel ve kurumsal bankacilik hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS,
INGA.AS), Bruksel ve New York Menkul Kiymetler Borsasi'nda (ADRs: ING US, ING.N) islem gértyor. Surduralebilirligi stratejisinin ayrilmaz bir parcasi
olarak kabul eden ING, Sustainalytics ve MSCI tarafindan yapilan sektér kiyaslamalarinda ve Karbon Saydamlik Projesi (CDP) tarafindan olusturulan
“AA-List” derecelendirmesinde lider konumda yer aliyor. ING, 2022 tarihinde S&P Global Ratings tarafindan yapilan ESG (gevresel, sosyal ve yonetisim)
degerlendirmesinde “guclt” puan aldi. ING grup hisseleri ayrica, STOXX, Morningstar ve FTSE Russell gibi 6nemli strdurlebilirlik endekslerinde yer
aliyor.



