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BASVURULARI BASLADI

ING Tiirkiye tarafindan 13 yildir diizenlenen ve ING'nin faaliyet gosterdigi 16
ulkede uygulanan Uluslararasi Yetenek Programi (International Talent Program)
ile gelecegin liderlerinin yetistirilmesi hedefleniyor. Programa dahil olan yeni
mezunlar ING’nin gelecegini sekillendiren yetenekler arasindaki yerlerini alacak.
ING Tiirkiye insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi Meltem Kalender
Oztiirk “Uluslararasi yetenek programimiz ile is firsatlarinin 6tesinde genclere
geleceklerini sekillendirme imkani taniyoruz” dedi.

Calisanlarinin is ve 6zel hayatlarinda bir adim énde olmalarini mdmkdn kilmayr amaglayan
ve Tdrkiye'nin en iyi dijital kurumu olma hedefiyle faaliyet gésteren ING Turkiye, Uluslararasi
Yetenek Programi (ING International Talent Program - ITP) ile gelecegin liderlerini
yetistiriyor. Programa kabul edilen gen¢ yetenekler, kapsamli egitim programlari,
uluslararasi  gecerlilige sahip  sertifikasyonlar, rotasyon firsatlariniiceren  dort
yilik bir programin  parcasi  olacak ve qlgld  bir gelisim  programinin  destedi
ile ING'deki kariyerlerine devam edecek.

Pratica Camp ile geng yetenekler ING kiiltiiriini taniyacak

Global  platform  Gzerinden  gergeklestirilen  degerlendirme  sdrecini  basariyla
tamamlayan adaylar Practica Camp’a katilacak. Bu sene 19 Haziran'da dijital olarak
dizenlenecek olan Practica Camp, geng yeteneklerle ING Tirkiye yonetimi ve ¢alisanlarinin
bir araya geldigi, kurumu ve birbirlerini yakindan tanidiklari, kurumsal ve bireysel degerlerin
uygunlugunu degerlendirdikleri 1 gunldk bir tanisma, 6grenme ve degerlendirme slrecini
icerecek. Kampa katilan gen¢ yetenekler paneller ve milakatlar ile potansiyellerini
sergileyecek, eglenceli aktiviteler ile iyi vakit gecirip yeni is baglantilan kuracak. Kamptaki
degerlendirme adimlarini basariyla tamamlayan, ING kiilttrdnt kendine yakin bulan adaylar,
ING International Talent Program kapsaminda degerlendirilerek, ING'nin gelecegini
sekillendiren yetenekler arasindaki yerlerini alacak.

Meltem Kalender Oztiirk: “Yetenek programimiz ile is firsatinin 6tesinde geng yeteneklere
geleceklerini sekillendirme ortamini sunuyoruz"



ING Tiirkiye insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi Meltem Kalender Oztiirk, “Once
kendin olursun, sonra ING'li' yaklasimiyla calisanlarimizin mutlulugunu ve bagliigini
6nemseyen, cesitliligi destekleyen, dahiliyetgi, firsat esitligi sunan, 6zgtir ve gtivene dayali bir
yonetim politikasi  benimsiyoruz.  Oncii ve uyenilikgi esnek ¢alisma modellerimizle
calisanlarimizin 6nce kendi olabilecekleri bir calisma ortami yaratiyoruz. ING Tdrkiye'de son 3
yilda ING International Talent Program’ini basariyla tamamlayan, kariyerinin bagindaki 72
gencg goreve basladi. Yetenek programimiz ile is imkaninin étesinde genclere geleceklerini
sekillendirme ortami sunuyoruz. Global bir deneyim kazanip hayatta bir adim 6nde olmak
isteyen geng yetenekleri programa katilmaya ve ING ailesinin bir Uyesi olmaya davet
ediyoruz."

Basvurular 5 Mart’ta basladi

4 yillik 6rgiin egitim veren Universitelerden son 2 yil icinde mezun olmus, iyi deredece ingilizce
bilen, deneyimsiz ya da en fazla 2 yil is deneyimine sahip adaylar programa basvurulabiliyor.
Yurt disinda egitim, staj deneyimi, okul veya kurumlarda projelere aktif katilim da
basvurularda adaylar 6n plana ¢ikariyor.

Basvuru baglantisi:

https://www.ing.jobs/Global/Careers/job-

opportunities.htm?keyword=&jobfield_name_level 1=&location_level 1=Turkey

ING Tiirkiye Hakkinda:
Faaliyetlerini ING Grubu’nun, insanlarin ézel ve is hayatlarinda bir adim 6nde olmalarini mimkin kilma amaciyla

gerceklestiren ING Turkiye, bankacilik sektéri ve ézellikle dijital bankacilikta 6ncti adimlar atiyor. ING Turkiye, “Eski
Kéye Yeni Adet” sloganiyla inovasyona dayali bankaciligi 6n plana cikariyor. Lider tasarruf bankasi olma hedefini
destekleyecek sekilde toplumsal yatinmlara daimza atan ING Tdrkiye, bu anlayisla Turuncu Damla sosyal sorumluluk
programini ve Tlrkiye Tasarruf Egilimleri arastirmasini yurdtiyor. Cinsiyet esitligini saglamaya yénelik calismalar da
gerceklestiren kurum, bu kapsamda 6ncu insan kaynaklar uygulamalarina imza atarken, kurum disinda da ilham
veren kadinlar destekliyor. ING Tiirkiye, Global Compact Tirkiye Stirdirdlebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu,
TUSIAD STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics/Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik) Calisma Grubu
ve Global Compact Turkiye Kadinin Giglenmesi Calisma Grubu Uyesi ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Kadinin
Guglenmesi Prensipleri - WEPs imzacisi.

ING Grubu Hakkinda:

GUcla bir Avrupa tabanina sahip diinya ¢apinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini
ING Bank AS sirketi Gizerinden ydrdtiyor. insanlar giiclendirerek 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde kalmalarini
saglamayr amaclayan ING Grubu, 40'tan fazla Glkede 53 bin ¢alisaniyla bireysel ve kurumsal bankacilik hizmetleri
sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Briiksel ve New York Menkul Kiymetler Borsasr'nda
(ADRs: ING US, ING.N) islem goriyor. Surdirilebilirligi stratejisinin aynlmaz bir pargasi olarak kabul eden ING,
Sustainalytics'in banka endustrisi siralamasinda “lider” konumunda yer aliyor. Ayrica ING grup hisseleri STOXX,
Morningstar ve FTSE Russell gibi 6nemli stirdurdlebilirlik endekslerinde yer aliyor.
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